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1. YLEISTA

Vuosi 2017 merkitsi niin kansallisesti kuin
globaalistikin taantumisen jatkumista hu-
maanista ja sivistyksellisesta nakokulmas-
ta katsottuna. Erilaiset populistiset, rasisti-
set ja aarioikeistolaiset liikkeet kasvattivat
kannatustaan. Taloudellisesti maailman
kehittyneissa maissa sen sijaan meni pa-
remmin kuin aikoihin. Suomessakin ta-
louskasvu jatkui vaajaamatta maan halli-
tuksen toimista huolimatta.

Kotimaassa Keskustan, Kokoomuksen ja
Sinisten muodostama hallitus jatkoi kdy-
hien, sairaiden ja muuten vahavakisten
kyykytysta ja sortoa. Palkansaajat ja tyot-
tomat olivat hallituksen erityisena silmatik-
kuna samalla, kun padomapiireille ja hy-
vatuloisille jaettiin avokatisesti avustuksia
ja verohelpotuksia. Sinisten kohdalla ase-
telma on varsin erikoinen: Heidan kanna-
tuksensa on lahes olematonta, eika sel-
laista puoluetta ole ikina valittu demo-
kraattisilla vaaleilla Suomen eduskuntaan.

Liitossamme JHL:ssa tapahtui vuonna
2017 paljon: Uusi hallitus ja edustajisto
aloittivat toimintansa kesakuussa. Lisaksi

T uija Linna-Pirinen ja Rune Takamaa

Etela-Suomen aluetoimiston paallikké Tui-
ja Linna-Pirinen jai elakkeelle ja paakau-
punkiseudun aluepaallikdosta Rune Taka-
maasta tuli toistaiseksi molempien alue-
toimistojen paallikkd. Otaksuttavasti han
myo0s jatkaa tehtavassa, silla kyseiset
aluetoimistot on tarkoitus yhdistaa kesalla
2018.

2. JASENISTO JA JASENKOKOUKSET

Jasenistomme on perinteisesti miesvoit-
toinen, eniten naisia l0ytyy viheryllapidos-
ta. Huolestuttavaa on jasenten ikaraken-
ne: Ylivoimaisesti suurin ryhma oli 65
vuotta tayttaneet, seuraavana tulivat 50-
59 -vuotiaat. Nuoria alle 30-vuotiaita oli
vain alun toistakymmenta.

Maarallisesti jassenemme vahenivat tasai-
sesti pitkin vuotta. Kun varsin monet ja-
senemme ovat joko vapaajasenia tai elak-
keella, aiheuttaa se erityisia paineita kek-
sia toiminnan tehostamiskeinoja jasen-
maksujen pienetessa. Jasenmaaran net-
tovahennys vuoden aikana oli kolmekym-
mentaseitseman henkiloa, mika tekee
prosenteissa yli seitseman prosenttia. Ja-
senia oli vuoden 2016 lopussa 498 ja vuo-
den 2017 lopussa 461 henkilda.

Paaosin jasenkato on selitettavissa tyo-
paikan vaihdoksilla ja elakoitymisilla
(uusia kun ei juurikaan palkata), mutta
mukana on myos joitakin tapauksia, jossa
henkilo on ollut tyytymaton liiton tai yhdis-
tyksen toimintaan. Varsinkin viimemainittu
syy on yhdistyksessa syyta ottaa vaka-
vasti; sille ehka voimme tehda jotakin.

Jasenistosta suurin osa on viela ollut kun-
nallisen tuntipalkkaisten sopimuksen pii-
rissa, mutta yha useampi on vapaaehtoi-
sesti siirtynyt kuukausipalkkaisiksi, lahin-
na kunnallisen teknisten sopimuksen pii-
riin. Mitaan syyta tahan ei ole olemassa,
paitsi tydnantajan tarjoama vaatimaton
kertaluonteinen rahallinen korvaus. Lahel-
Ia elakoitymista olevalle jasenelle muutos
saattaa kannattaakin, muut valitettavasti
pidemmalla aikavalilla sopimusta vaihta-
vat haviavat vakisin.

Yhdistys on vuosikausia kehottanut jase-
niaan pitaytymaan tuntipalkassa, mutta
viesti tuntuu langenneen kiviseen maape-
raan.

Kunnallisten sopimusten lisaksi oli muuta-
ma satunnainen sekalaisten yksityisten
sopimusten piirissa oleva jasen seka jouk-
ko energiateollisuuden tydehtosopimusta
noudattavia.

Jarjestaytymisaste on vuosien varrella
jokseenkin vakiintunut. Uusia jasenia ei
kovin tiuhaan tule, kun tyopaikatkin vahe-

Jomma ja Hans tutustuvat yhdistyksen toiminta-
kertomukseen syyskokouksessa 2.11.2017.




nevat jatkuvasti ja tydn luonne muuttuu.

Jasenkokouksia pidettiin vuonna 2017
kaksi kappaletta: Kevatkokous huhtikuus-
sa ja syyskokous marraskuussa. Kokous-
paikkana toimi Espoon valtuustotalon TV-
studio.

Jasenaktiivisuus kokouksiin osallistumi-

sen muodossa rypi pohjamudissa: Seka
kevat- etta syyskokoukseen osallistui 11
yhdistyksen jasenta.

Syyskokouksen ajan jasenmaarasta (470)
laskettuna se on noin 2,3 prosenttia koko
jasenistosta.

3. HALLITUS JA HALLITUKSEN
KOKOUKSET

Yhdistyksen hallitukseen kuuluivat vuon-
na 2017 seuraavat jasenet:

Reino Leimola, puheenjohtaja
Markku Vihavainen, sihteeri
Jaakko Kananen, taloudenhoitaja
Rainer Kontio, varapuheenjohtaja

Aaro Koskela, nuoriso— ja kv-
vastaava

Juha Lindqvist, paaluottamusmies
Pertti Minkkinen*

Jorma Nyholm

Juhani Vertanen

Hallitus kokoontui toimintavuonna yk-
sitoista kertaa. Kokoukset pidettiin
paasaantoisesti Espoon valtuustota-
lossa Vasemmistoliiton ryhmahuo-
neessa.

Kokouksiin oli tilattu valtuustotalon

Yhdistyksen hallitus “perhepotretissa”. Istumassa Markku
Vihavainen. Takarivi vasemmalta oikealle: Jaakko Kana-
nen, Pertti Minkkinen, Rainer Kontio, Reino Leimola, Jorma
Nyholm, Juhani Vertanen ja Juha Lindqvist. Kuvasta puut-
tuu Aaro Koskela.

Jasenet: Juha Lindqvist, Reino Leimola,
Jaakko Kananen ja Markku Vihavainen.

Opinto- ja vapaa-aikajaos

Vapaa-aikavastaava Pertti Minkkinen,
opintosihteeri Markku Vihavainen, jasen
Jorma Nyholm.

Tiedotusjaos

Tiedotussihteeri Markku Vihavainen, ja-
sen Juhani Vertanen, tarvittaessa apuna
toiminut koko hallitus, kuten jasenkirjeen
postituksessa.

Kansainvalisten asioiden tiedottaja

Aaro Koskela
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kahviosta jotain pienta suolasta ja/tai ma-
keaa huikopalaa seka teeta ja kahvia.

* Minkkinen jai kevatkaudella elakkeelle ja
erosi hallituksen varsinaisesta jasenyy-
desta, mutta jatkoi kuitenkin vapaa-ajan
vastaavana vuoden loppuun.

4. TOIMIHENKILOT, TYORYHMAT JA
JAOKSET

Taloustoimikunta

Taloustoimikunta hoitaa yhdistyksen juok-
sevat raha-asiat ja toimii kesaaikana
"sijaishallituksena” rutiiniasioissa.

Nuorisotiedottaja
Aaro Koskela
Neuvotteluryhma

Neuvotteluryhma nimensa mukaisesti hal-
lituksen ja luottamusmiesten tuella valmis-
telee ja kay paikalliset neuvottelut.

Jasenet:

Paaluottamusmies Juha Lindqvist, pu-
heenjohtaja Reino Leimola, taloudenhoi-
taja / jasenasiainhoitaja Jaakko Kananen
seka varapuheenjohtaja Rainer Kontio.



Toiminnantarkastajat

Yhdistyksen toiminnantarkastajina toimi-
vat Kai Liistokki ja Ahti Salomaa seka va-
ratoiminnantarkastajana Bjarne Backman.

Toiminnantarkastaja Kai Liistokki

5. SOPIMUSTOIMINTA JA
LUOTTAMUSMIEHET

Paaluottamusmiehena vuonna 2017 toimi
Juha Lindqvist.

Varapaaluottamusmiehena vuonna 2017

toimi Reino Leimola.

Tyopaikan tarkeimmat ja nakyvimmat yh-
distyksen edustajat ovat luottamusmiehet.
Vuoden 2017 luottamusmiehet; katso liite
sivu 11.

Tyodpaikkojen luottamusmiehet kokoontui-
vat toimintavuoden muutaman kerran
paaluottamusmiehen johdolla kasittele-
maan yhteisia asioita. Kokouksissa tarjot-
tiin yleensa kevyt lounas tai valipala.

Jpoitakin vuoden varrella esilla olleita asi-
oita:

Varikon yt-neuvottelut ja tydaikapankki.
Koska tydaikapankki ei koske tuntipalkkai-
sia, ei TYT:ssa oteta tyoaikapankkia kayt-
toon myoskaan teknisten sopimuksen pii-
rissa oleville.

Tiedotettu jasenille, ettd on huono vaihto-
ehto siirtya tuntipalkalta ts:een.

Katukunnossapidossa oli erimielisyytta
tossurahan maksamisesta varallaolon ul-
kopuolella.

6. YHTEISTOIMINTA

Yhdistys on tehnyt tarkeissa asioissa yh-

teistydta JHL:n Espoon yhteisjarjeston ja
muiden ammattijarjestdjen kanssa.

Pheenjohtaja Reino Leimola ja jdsenasiainhoita-
ja Jaakko Kananen Tuntipalkkaisten teknisten
alojen neuvottelupdivilld syyskuussa Kotkassa

Kaupunkitekniikan keskuksen johtoryh-
massa on toiminut Rainer Kontio, Tilapal-
velujen johtoryhmassa Reino Leimola ja
Infrapalvelujen laajassa johtoryhmassa
Jaakko Kananen.

Teknisen lautakunnan henkiloston vara-
edustajana on toiminut Reino Leimola.

Kaupungin henkilostotoimikunnassa on
toiminut paaluottamusmies Juha Lindqvist
ja jo tehtavansa puolesta tyosuojeluval-
tuutettu Reino Leimola.

Teknisen ja ymparistotoimen henkilosto-
toimikunnassa on toiminut Jaakko Kana-
nen (varajasen Aaro Koskela) seka Rai-
ner Kontio (varajasen Jorma Nyholm) ja
tehtavansa puolesta tydsuojeluvaltuutettu
Reino Leimola.

Tarkea valtakunnallinen yhteistydmuoto
on myods Tuntipalkkaisten teknisten alojen
neuvottelupaivat -vuonna 2017 Kotkassa -
johon tilaisuuteen yhdistyksemme osallis-
tui nytkin neljan hallituksen jasenen voi-
min.

7. TYOSUOJELU / TYOHYVINVOINTI

Yhdistyksen puheenjohtaja Reino Leimola
on toiminut Ymparisto ja teknisen toimen
tydsuojeluvaltuutettuna.

Tyo6paikoille on tehty tarkastuksia ja on-
gelmia on selvitelty tiiviisti. Uusia ohjeis-
tuksia on valmisteltu ja tyopaikkojen tyo-
suojeluasiamiehille on jarjestetty koulutus-
ta. Tyosuojeluasiamiehina yhdistykses-



tamme ovat vuonna 2017 toimineet:

Mikko Piirainen

Hannu Harjunmaa
Toni Valorinta
Borje Palmroos
Jari Tahka

Aaro Koskela
Juha Paussu

Arto Tapaninen
Heikki Tuoppi
Marko Minkkinen

8. MARJARINTEEN VAPAA-AJAN
KIINTEISTO

Marjarinne saunoineen ja veneineen oli
kesan jasenistomme kaytossa veloitukset-
ta. Varaukset ja avaimet hoidettiin paa-
luottamusmiestoimistolta. Paikkaa kaytet-
tiinkin kesan aikana kohtalaisesti kylmas-
ta ja sateisesta kesasta huolimatta.

Marjarinteen “vuokralaisia” laiturilla

Marjarinteella jarjestettiin kevattalkoot tou-
kokuun 5.-7. paiving, jolloin saatiin ai-
kaan iso kasa polttopuita ja uusittiin ves-
sojen vesikatot.

Yksi aitan kahden hengen majoitushuo-

neista on ollut yhdistyksen arkiston kay-
tossa.

9. OPINTO JA VAPAA-AIKA

Hallituksen suunniteltu koulutustilaisuus
kesakuussa onnistui mainiosti. Tyosken-
telya veti aluetoimitsija Simo Méki JHL:n

paakaupunkiseudun aluetoimistosta.

Yhdistyksen hallituksen koulutus— ja suunnitteluti-
laisuus kesdkuussa Marjarinteella. Kuvassa Simo
Mdiki (pks aluetoimisto), Juha Lindqgvist, Jaakko
Kananen, Juhani Vertanen, Rainer Kontio ja Reino
Leimola

JHL:n jarjestamiin koulutuksiin osallis-
tuivat vuoden 2017 aikana:

LUOTTAMUSMIESTIEDON JATKO-
KURSSI, KUNTA, 2 OSAA, 5+ 5PV, 1.
OSA: HELPI OTTO

LUOTTAMUSMIESTIEDON JATKO-
KURSSI, KUNTA, 2 OSAA, 5 +5PV, 2.
OSA: HELPI OTTO

SOSIAALISEN MEDIAN TYOVALINEET
YHDISTYSTOIMINNASSA, 3 PV:

VIHAVAINEN MARKKU

TYOSUOJELUN JATKOKURSSI, 2
OSAA, 5+ 5PV, 0SA1/2:

KOSKELA AARO

TYOSUOJELUN JATKOKURSSI, 2
OSAA, 5+ 5PV, 0SA 2/2:

KOSKELA AARO

YHDISTYKSEN TAPAHTUMAT - JAR-
JESTYKSENVALVOJAKURSSI, 5 PV
HARJUNMAA HANNU

YHDISTYSJOHDON SEMINAARI, PAA-
KAUPUNKISEUTU JA ETELA-SUOMI
MAALISKUU: VIHAVAINEN MARKKU

YHDISTYSJOHDON SEMINAARI, PAA-
KAUPUNKISEUTU JA ETELA-SUOMI
LOKAKUU: VIHAVAINEN MARKKU

Yhdistyksen suunniteltua kevatretkea Par-
nuun ei jarjestetty, vaan valmistelu lope-
tettiin jo alkuvaiheessa, koska oli syyta
olettaa, ettei osallistujia saataisi tanakaan
vuonna riittavasti.



Vapaa-aikatoimintaan kuului tietysti myos
edellisessa luvussa kasitelty Marjarinne
huoltotdineen ja talkoineen.

10. NUORISO- JA KANSAINVALINEN
TOIMINTA

Yhdistyksen nuorisotoiminta, samoin kuin
kansainvalinen toiminta, on toimintavuon-
na rajoittunut Iahinna alueellisista ja valta-
kunnallisista tapahtumista tiedottamiseen
ja mm. SASK:n ja paakaupunkiseudun
JHL-nuorten mainostamiseen.
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11. TIEDOTUS

Yhdistyksen tiedotus on toimintavuonna
tapahtunut www-— ja facebook-sivujen
kautta, sahkopostitse seka tyopaikkojen
ilmoitustauluilla.

Kokouksista ja joistakin tapahtumista on
lisdksi tiedotettu liiton Motiivi-lehdessa.

Maaliskuussa lahetettiin kaikille jasenille
paperinen jasentiedote.

12. EDUSTAJISTOVAALIT 2017

Edustajistovaalit olivat alkuvuoden merkit-
tavin yksittainen tapahtuma.

Vaaleja leimasi vaalien toteuttajan tekema
virhe, jonka takia mm. paakaupunkiseu-

dun ensimmainen vaalimateriaali ja aanet
jouduttiin hylkaamaan ja aanestys piti jar-

jestaa uudelleen.
Vaaliaikataulu:

9.1-13.1. Aanioikeutettujen luettelo nah-
tavissa aluetoimistoissa, huomautusten
tekoaika

Tiistai 31.1. Ehdokasasettelu paattyy

Allekirjoitettujen ehdokaslomakkeiden on
oltava aluetoimistossa klo 15.00 mennes-
sa

Viikko 6 Keskusvaalilautakunta vahvistaa
ehdokasasettelun

Tiistai 7.3. JHL 615 jasenkirjeen postitus
Keskiviikko 8.3. Vaaliaineiston viimeinen
postituspaiva aanioikeutetuille

Maanantai 13.3. Vaali alkaa klo 0:00
Keskiviikko 15.3. Vaaliaineiston viimeinen
tilauspaiva aanioikeutetuille, joka ei ole
aineistoa saanut
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Vantaan Superparkissa jdrjestettiin pddkaupun-
kiseudun JHL-ldisille koko perheen paikallinen
vaalitapahtuma lauantaina 18.3.2017

Lauantaina 18.3. paakaupunkiseudun
vaalitapahtuma Vantaan Superparkissa.

Keskiviikko 22.3. Palautuskuori jatettava
postin kuljetettavaksi

Tiistai 28.3. Sahkoinen aanestaminen
paattyy klo 24:00

Helmikuussa paatettiin mainonnasta ja
jasenkirjeesta

Espoon yhteinen vaalitapahtuma Kannu-
sillan Kannusalissa keskiviikkona
15.3.2017. Paikalla espoolaisia ehdokkai-
ta ja kulttuuripitoista ohjelmaa. Mahdolli-
suus aanestaa sahkoisesti. Arpajaiset.

Yhdistyksen www- ja fb-sivuilla on edusta-
jistovaaleja markkinoitu nakyvasti. Lisaksi
JHL Espoon yhteisjarjeston sivuilta 10ytyi
kaikkien espoolaisten ehdokkaiden esitte-
ly.

7.3. postitettiin jasenille ehdokkaidemme
Markku Vihavaisen ja Aaro Koskelan yh-
teisesite jasentiedotteen yhteydessa.

Markulla oli lisaksi oma vaalisivu faceboo-



kissa: https://www.facebook.com/
tolkkuatouhuun/

Vaalitulos 30.3. ja vahvistettu vaalitulos
valitusajan jalkeen 18.5.2017.

Edustajistovaalien erikoisuus on se, etta
pelkka aanimaara ja vaalipiiri seka vaali-
liitto ei ratkaise valintaa, vaan siihen vai-
kuttaa myos ehdokkaan sopimusala. Nain
ollen yhdistyksestamme ehdolla ollut
Markku Vihavainen jai varapaikalle, vaik-
ka valituksi tuli ehdokkaita samasta vaali-
piiristd ja samasta vaaliliitosta Markkua
pienemmalla aanimaaralla.

Tama on rinnastettavissa siihen, etta jos
puolue X olisi saamassa Uudeltamaalta
kahdeksan kansanedustajaa, heista vali-
taan ensin viisi eniten aania saanutta, kol-
me viimeista valitaan myos aanien luku-
maaran jarjestyksessa, mutta heidan pi-
taa lisaksi olla tdissa K-kaupassa tai S-
marketissa.

Outoa on sekin, etta epakohtaa yritettiin
edellisella edustajistokaudella korjata,
mutta edustajiston enemmisto aanesti hy-
van ajatuksen nurin.

13. AIKAJANATAPAHTUMIA 2017

TAMMIKUU
Hallituksen kokous 17.1.

Valmistauduttiin edustajistovaaleihin: Eh-
dokkaamme olivat Markku Vihavainen ja
Aaro Koskela.

HELMIKUU
Hallituksen kokous 14.2.

Keskeytettiin edellisvuoden puolella alus-
tavasti aloitettu jasenmatkan valmistelu,
koska matka edellisvuonna jouduttiin pe-
rumaan osallistujien vahaisyyden vuoksi,
ja vaikutti ettei nytkaan saataisi riittavasti
osallistujia, jotta matka kannattaisi jarjes-
taa.

Paatettiin edustajistovaalien tiedotuksesta
ja jasenkirjeesta Paatettiin arpoa kaikkien
aanestaneiden kesken 2 x kaksi leffalip-
pua.

MAALISKUU
Hallituksen kokous 7.3. ja 28.3. Jasenkir-
jeiden postitus 7.3. kokouksen paatteeksi.

Yhdistysjohdon seminaari, paakaupunki-
seutu ja Etela-Suomi 4.-5.3.2017 Sokos
Hotel llves, Tampere. Osallistui M. Viha-
vainen. Aiheina mm. alueiden yhteistyo,

tulevaisuuden yhdistykset, puheenjohta-
jan ajankohtaiskatsaus.

Marjarinne kevattalkoiden valmistelua ja
kustannusarvio

28.3. Edustajistoaloite koskien uusien ja-
senten ottamista ja jasenten eroamista
verkkosivujen kautta.

Edustajistovaalit 13.3.-28.3. Vaaleja lei-
masi vaalien toteuttajan tekema virhe,
jonka takia mm. paakaupunkiseudun en-
simmainen vaalimateriaali ja aanet joudut-
tiin hylkdamaan ja aanestys piti jarjestaa
uudelleen. Kahden hengen elokuvaliput
yhdistyksen vaaliarpajaisissa voittivat Pia-
Maria Forstrom ja Rainer Kontio.

HUHTIKUU

Hallituksen kokous 25.4., yhdistyksen ke-
vatkokous 27.4. valtuustotalon TV-
studiossa.

JHL:n Etela-Suomen aluetoimiston paal-
likkd Tuija Linna-Pirinen jaa elakkeelle,
josta alkaen seka Paakaupunkiseudun
etta Etela-Suomen aluetoimistojen paallik-
kona toimi Rune Takamaa.

TOUKOKUU

Varikon YT-neuvottelu pidetty 24.5.2017.
Asia jai kaupunginhallituksessa poydalle
eilen 29.5.2017.

Marjarinne talkoot pe-su 5.-7.5., 11 henki-
|6a. Monipuolinen talkoomenu.

KESAKUU

Hallituksen koulutus- ja seminaariviikon-
loppu lauantaina 10.6.2017 - sunnuntaina
11.6.2017, vetaja Simo Maki paakaupun-
kiseudun aluetoimistosta. Paikka: Marja-
rinne. Aiheita: Toiminnan arviointia, jasen-
kehitys, vuoden 2018 toiminnan suunnit-
telua, JHL:n strategian paakohdat ja nii-
den soveltaminen yhdistyksen toiminnas-
sa. Ja tietysti sauna ja avointa keskuste-
lua.



Juhannustakin oli muutama jasen perhei-
neen viettdamassa Marjarinteella.

HEINAKUU

Pohjantahtileiri Kisakeskuksessa. Yhdis-
tys tuki jaseniaan leirimaksussa pienella
rahasummalla.

Jasenten lomailua Marjarinteella.

ELOKUU
Hallituksen kokous 29.8.
Marjarinne maksutta jaseniston kaytossa.

SYYSKUU
Hallituksen kokous 26.9.

Tuntipalkkaisten teknisten alojen neuvot-
telupaivat Kotkassa 9.-10.9. Osallistui:
Leimola, Vihavainen, Kananen, Kontio.
Matka edullisella Onnibussilla.

Neuvottelupaivilla oltiin huolissaan erityi-
sesti tuntipalkkasopimuksen tulevaisuu-
desta. Neuvottelupaivia pidettiin onnistu-
neena, vuoden 2018 neuvottelupaivat pi-
detaan Porissa. Todettiin, etta tuntipalk-
kaisten nakemysta kannattaa tuoda esille
kaikissa mahdollisissa tilaisuuksissa, ku-
ten esimerkiksi aluetoimiston tes-
iltamassa 10.10.2017 ja yhdistysten joh-
don seminaarissa Vanajanlinnassa.

Syyskokouksen valmistelu alkoi.

Tydsuojeluvaalien ehdokasasettelu alkoi
27.9.

LOKAKUU
Hallituksen kokous 31.10.

Yhdistysten johdon seminaari Vanajanlin-
na osittain yhdessa E-Suomen kanssa.
20.-21.10.2017. Osallistui Vihavainen.

Syyskokouksen valmistelua.

Yhdistysten Zjohdon seminaarissa Vanajanlinnas-
i

sa ulkona oli melko sumuinen ilma

MARRASKUU
Syyskokous 2.11.2018
Hallituksen kokous 21.11.

Syyskokouksessa valittu vuosien 2018-
2019 hallitus jarjestaytyi 28.11.

Tyosuojeluvaalien tulos julkistettiin. Ym-
pariston ja teknisen toimen tyosuojeluval-
tuutetuksi valittiin uudelleen puheenjohta-
jamme Reino Leimola 234:lla aanella.

JOULUKUU
Hallituksen kokous 19.12.

Valmistauduttiin joulunviettoon ja vuoden
2018 haasteisiin. Luottamusmiehille ja
hallituksen jasenille annettiin pieni joulu-
lahja kiitokseksi vuoden tyosta.

14. YHTEENVETO

Kulunut vuosi oli taas kerran haastava.
Yhdistyksen jasenmaaran pieneneminen
ja erityisesti jarjettoman KIKY-sopimuksen
tuomat lomarahaleikkaukset pienensivat
yhdistyksen tuloja merkittavasti. Jatkossa
pitaa entistakin tarkemmin priorisoida ku-
lut parhaiten edunvalvontaa hyodyttavasti.
Tasta syysta mm. mahdolliset jasenille
suunnatut retket on laadittava omakustan-
nusperiaatteella; yhdistyksella ei yksinker-
taisesti ole varaa kompensoida hintoja
huomattavilla summilla.

Liiton tarjoamaan koulutukseen toivoisi
jasenten osallistuvan aktiivisemmin, sa-
moin Marjarinteelle mahtuu kylla enem-
mankin lomailijoita; kylla sopu sijaa antaa
ja on mukavakin, ettda on muutakin seuraa
kuin oma perhe.

Mikali jasenkehitys edelleen jatkuu nega-
tiivisena, joudumme tulevaisuudessa har-
kitsemaan radikaalejakin toimenpiteita toi-
mintakykymme turvaamiseksi. Tallainen
voisi olla esimerkiksi yhdistyminen jonkun
toisen tai toisten JHL-yhdistysten kanssa.
Vaikka tama onkin liiton yhdistysraken-
nestrategian mukaista, toivotaan, ettei ta-
han tarvitse viela ihan lahiaikoina menna.

Voidaan sanoa, etta kaytettavissa oleviin
henkilo— ja taloudellisiin resursseihin nah-
den onnistuimme kuluneena vuonna toi-
minnassamme vahintaankin tyydyttavasti.



Luottamusmiehet 2017

Infrapalvelut / Katuyllapito
Pohjoinen tiemestaripiiri

Rainer Kontio

Infrapalvelut / Katuyllapito
Etelainen tiemestaripiiri

Jorma Nyholm

Infrapalvelut / Katuyllapito
Merkintayksikko

Sami Palomaa

Infrapalvelut / Viheryllapito
Etelainen piiri
Jaakko Kananen

Infrapalvelut / Viheryllapito
Pohjoispiiri
Otto Helpi

Infrapalvelut / Viheryllapito
Aaro Koskela

Infrapalvelut / Katuyllapito
Investoinnit / Rakentaminen

Suuronen Jori

Infrapalvelut / Viheryllapito
Luonnonhoito

Antero Federlof
Investoinnit / Rakentaminen
Etelapiiri

Benjamin Airaksinen

Investoinnit / Rakentaminen
Pohjoinen piiri

Veli-Matti Kuusisaari

Kaupunkimittaus- ja
geotekniikkapalvelut
Maastomittaukset
Hans Holmberg

Tilapalvelut— liikelaitos
Rakennuttaminen
Mikkelan tukikohta
Jukka Rontu
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JHL-opiston taukotilassa voi vaikka tempaista pienet
tirsat

Mankkaan varikko

Jaredmpdd kunnossapitokalustoa Mikkeldssd




