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EDUSTAJISTOVAALIT 

MISTÄ ON KYSYMYS? 

Edustajisto on Julkisten ja hyvinvointialojen liiton JHL 

ry:n ylin päättävä elin. Edustajistossa on 120 jäsentä 

ja se valitaan viideksi vuodeksi kerrallaan.  

Edustajisto hyväksyy työehtosopimukset, liiton sään-

nöt, jäsenmaksun suuruuden, erinäiset jäsenetuudet 

tai niiden puuttumisen ect. Ei siis ole yhdentekevää 

kuka tai ketkä Sinua edustajistossa edustavat. 

On aika ryhtyä vaatimaan parempia sopimuksia! Vii-

me tuntitessikin sovittiin seuraavan järjestelyvaran 

osalta siten, että käytännössä työnantaja saa mak-

saa sen juuri niille henkilöille, joiden kielen väri miel-

lyttää eniten. Ammattiosastolta ei tarvitse kysellä hy-

väksyntää.  

Myös teknisten sopimus on jäänyt yhdessä tuntites-

sin kanssa lapsipuolen asemaan. Nyt kun tuntipalk-

kaisten töitä ollaan väkisin muuttamassa kuukausi-

palkkaisiksi, koskee se myös tuntipalkkaista henki-

löstöä. Sitä paitsi tuntipalkkaistenkin palkkakehityk-

selle paikallisena jarruna on se, kun esimiestemme 

palkkakehitys on olematon. Emmekä sitä paitsi näillä 

palkoilla tule ikinä saamaan uusia kunnon esimiehiä. 

M’oon tässä funtsinu, että kun äänestät minua, 

tulet saamaan edustajistoon jämäkän ja kokeneen 

luottamusmiehen, joka ei kuvia kumartele eikä 

roskasopimuksia hyväksy. On aika lopettaa nuo-

leskelu ja muistaa, että ellei työnantajapuolelta 

löydy halukkuutta todelliseen yhteistyöhön, ei 

meidän tehtävämme ole sitä yksipuolisesti vaalia. 

Edustajiston tehtävä on työntekijöiden etujen ja 

oikeuksien turvaaminen, ei valtioneuvoston yh-

teiskuntarauhan takuumiehenä toimiminen. 
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